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Protokot kontroli doraznej

1) Nazwa szkoly, siedziba: Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy im. Ottona Lipkowskiego w
Krupskim Mtynie, ul. Krasickiego 4.

2) Imig i nazwisko dyrektora: Beata Mirota

3) Nazwa i siedziba organu sprawujacego nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Oswiaty,
40-024 Katowice, ul. Powstancow 41a

4) Imie i nazwisko kontrolujacego: Renata Kotasifiska, Wojciech Zajac

5) Data wydania i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli: 16.05.2024 1.,
DK-BY.5533.2.29.2024

6) Terminy rozpoczgcia i zakonczenia kontroli: 20 maja 2024 r. — 20 maja 2024 r.

7) Tematyka kontroli: Zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki.

8) Czynnosci kontrolne:

a. rozmowa z dyrektorem i wicedyrektorami szkoty; pedagogiem i psychologiem szkolnym

b. analiza dokumentacji:

— Statut Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Ottona Lipkowskiego
w Krupskim Mtynie;

— Regulamin Wychowankéw Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego im. Ottona
Lipkowskiego w Krupskim Mtynie;

— Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow w Milodziezowym
Osrodku Wychowawczym im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Mtynie;

— Rejestr skarg i wnioskow;

— Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem w Mtodziezowym Os$rodku
Wychowawczym im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Mtynie;

— Rejestrze zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich
w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim
Mtynie w roku szkolnym 2023/2024;

— Protokél interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia krzywdzenia
lub krzywdzenia matoletniego z 17.05.2024 r.;

— protokol nr 145/2023/2024 z posiedzenia Zespolu ds. organizowania Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej;

— Raport bezpieczenstwa za [ Semestr roku 2023/2024;

— Diagnoza Placoéwki na rok szkolny 2023/2024;
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— Program wychowawczo — profilaktyczny Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego
w Krupskim Mtynie w roku szkolnym 2023/2024;
— uchwala Rady Pedagogicznej z dnia 13.09.2023 r. w sprawie zatwierdzenia

systemu  zintegrowanych oddziatywan resocjalizacyjnych w roku szkolnym
2023/2024;

9) Opis ustalonego stanu faktycznego, w tym ujawnionych nieprawidtowosci:

Mlodziezowy Osrodek Wychowawczy im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Miynie jest
placowka resocjalizacyjng o charakterze resocjalizacyjno-wychowawczym, przeznaczona dla
chlopcoéw niedostosowanych spotecznie, w wieku od 10 do 18 lat.

W skiad Osrodka wchodzi Szkota Podstawowa nr 2 Specjalna oraz Branzowa Szkota I Stopnia nr
13 Specjalna. Jego organizacje okresla Statut Miodziezowego Osrodka Wychowawczego im.
Ottona Lipkowskiego w Krupskim Mlynie, stanowiacy zalacznik do uchwaty Rady Pedagogicznej
nr 5/2022/2023 z dnia oraz Regulamin Wychowankéw Mtodziezowego Osrodka Wychowawczego
im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Miynie, stanowigcy zalgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora z 23.09.2022 r. Regulamin Wychowankéw reguluje prawa, obowigzki i powinnosci
wychowankéw, kontrole korespondencji i osobista, nagrody i kary, przepustki i urlopowanie
wychowankoéw. Zawiera takze przepisy szczegdtowe.

Liczba miejsc statutowych w Osrodku wynosi 60. W dniu kontroli, liczba wychowankéw wedtug
ewidencji ze skierowania wynosita 49. Dyrektor poinformowal, ze w O$rodku przebywa 42

wychowankoéw, 3 jest na niepowrocie, a 1 przebywa na przepustce. Utworzono cztery grupy
wychowawcze.

Stosownie do art. 179 pkt 1 ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich dyrektor przy przyjeciu
nieletniego do Osrodka przeprowadza rozmowg z nieletnim, podczas ktérej zapoznaje nieletniego
z jego prawami, obowigzkami i zasadami pobytu w O$rodku. Nieletniego zapoznaje sie i poucza o
terminie i sposobie skladania zazalenia na czynnodci naruszajace jego prawa. Dokonanie tych
czynnosci potwierdzajg pisemne o$wiadczenia, opatrzone podpisem dyrektora i nieletniego.
Regulamin wychowankéw wywieszony zostal na korytarzu w Osrodku.

W Osrodku zatrudnionych jest 2 psychologow i 2 pedagogéw. Psycholog i dyrektor Osrodka
wyjasnili, ze przed przyjgciem, psychologowie analizujg dokumentacje nieletniego i s3 obecni przy
rozmowie przy jego przyjeciu, nastepnie decyduja o przydziale nieletniego do grupy
wychowawczej. Dziatania te maja na celu unikniecie ewentualnych eskalacji przemocy wsrdd
nieletnich.

Opracowano Procedur¢ przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskéw w Miodziezowym
Osrodku Wychowawczym im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Mlynie, stanowigca zatgcznik
nr 1 do statutu Osrodka. W dniu kontroli Rejestr skarg i wnioskéw zawieral jeden wpis
z 12.12.2022 r. dotyczacy dziatalnosci Osrodka. Skarge zalatwiono w terminie 05.01.2023 r.

Zarzgdzeniem nr 6/2024 Dyrektora z dnia 30.01.2024 r. wprowadzono Standardy ochrony
maloletnich przed krzywdzeniem w Miodziezowym Osrodku Wychowawczym im. Ottona
Lipkowskiego w Krupskim Mtynie, okreslajace:

— polityke ochrony matoletnich,
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— zasady bezpiecznych relacji pracownicy placowki-wychowanek,

— zasady bezpiecznej rekrutacji personelu,

— zasady ochrony wizerunku i danych osobowych matoletnich,

— zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych,

oraz wzor oswiadczenia o zapoznaniu sie ze standardami, wzor protokotu w przypadku zastosowania
procedur 1 harmonogram prac ze standardami.

Ze standardami zapoznano wychowankéw grupy 1 — 15.04.2024 r., grupy 2 — 07.05.2024 r., grupy 3
—10.04.2024 r., co nieletni potwierdzili podpisem.

Dyrektor wyjasnil, ze trzy z brakujacych podpiséw, to nieletni przebywajgcy na dluzszym
zwolnieniu lekarskim, a pozostali nie sg juz wychowankami. Ponadto ze standardami nie zapoznano
jeszcze grupy 4, ze wzgledu na chorobe pedagoga. Ze standardami zapoznano rodzicow
wychowankéw, na co zlozyli stosowne oswiadczenia. O$wiadczenia pracownikow Osrodka
dotgczono do ich akt osobowych, ponadto kazdy pracownik ma opisane zadania z zakresu nadzoru
nad wychowankami w zakresie obowigzkow.

W Rejestrze zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia matoletnich w Mlodziezowym
Osrodku Wychowawczym im. Ottona Lipkowskiego w Krupskim Mtynie w roku szkolnym
2023/2024 dokonano jednego wpisu z 15.05.2024 r. Ze zdarzenia, dotyczacego zachowania
majgcego na celu upokorzenie pokrzywdzonego, w wyniku ktérego doszlo do bojki miedzy
wychowankami, sporzadzono protokol interwencji z dnia 17.05.2024 r. W zwigzku ze zdarzeniem
zwolano takze posiedzenie Zespolu ds. organizowania Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej,
z ktérego sporzadzono protokdt nr 145/2023/2024. 7 powyzsze] dokumentacji wynika,
ze o zdarzeniu poinformowano sady rejonowe wtasciwe dla sprawcy i pokrzywdzonego, opiekunow
prawnych nieletnich wraz z mozliwoscig uzyskania przez nich pomocy. Zlozono zawiadomienie
o podejrzeniu popelnienia czynu zabronionego na Policje. Wychowankom udzielono pomocy

poprzez rozmowe z psychologiem, udziat w dodatkowych zajeciach dotyczacych przeciwdzialania
przemocy.

Dyrektor dwa razy w roku (styczen i czerwiec) ocenia poziom bezpieczenstwa wychowankow.
Co roku powoluje zespot ds. bezpieczenstwa, w sktad ktérego wchodzi wicedyrektor, nauczyciel,
wychowawca 1 psycholog. Z Raportu bezpieczenistwa za I Semestr roku 2023/2024 wynika,
ze zdecydowana wigkszos¢ wychowankéw czuje si¢ bezpiecznie w placowce, a przyjete metody
pracy oraz zastosowane procedury w wiekszosci sprawdzajg sie. Co pigty wychowanek nie czuje si¢
w  Osrodku w pelni bezpiecznie. Analiza statystyczna ankiet przeprowadzonych wsrdd
wychowankéw wskazuje, ze 17,6 % wychowankow czgsto lub bardzo czesto spotyka sig
z przejawami przemocy, przy czym 29,4 zadeklarowato, ze bylo sprawcg przemocy, a 23,5 ofiara.
Pozostali zdeklarowali si¢ jako $wiadkowie przemocy. Do najczestszych form przemocy nalezy
przezywanie, zaczepianie, wySmiewanie, szturchanie, straszenie pobiciem lub kradzieze, przy czym
35,3% wskazato na pobicia i 32,4 % na kopanie. O bezkarnosci sprawcéw przemocy przekonanych
jest 11,2% wychowankéw, a ogdlnie majg wysokg $wiadomo$¢ istnienia i nieuchronnosci tych
konsekwencji. Na ich poczucie bezpieczefistwa najwiekszy wptyw ma wsparcie ze strony kolegdw,
atmosfera w grupie i klasie, mozliwo$¢ rozmowy z rodzicami i wsparcie ze strony dorostych.
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Z analizy statystycznej ankiet przeprowadzonych wéréd pracownikéw wynika, ze 95% z nich
spotkato si¢ w placéwce z przejawami agresji stownej wychowankéw w stosunku do siebie, a 90%
pracownik6w spotkato si¢ z przejawami agresji w stosunku do nich.

Wychowawcey zatrudnieni w Odrodku (z wylaczeniem dwéch oséb, ktére sie nie ustosunkowaty)
oswiadcezyli, Ze nie zezwalaja na stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej wsréd wychowankéw.
Wszyscy posiadaja wiedz¢ na temat przemocy rowiesniczej i deklaruja podejmowanie dziatan
zapobiegawczych i interwencyjnych w tym zakresie.

Zespot ds. bezpieczenstwa zarekomendowat dalszy rozw6j form kontaktéw z rodzing jako waznego
zrédla poczucia bezpieczenstwa wychowankoéw, wykorzystywanie technik teleinformatycznych,
np. do rozwazenia udostgpnienie jednej z technologii.

Na podstawie ankiet przeprowadzonych wsrod wychowankéw i wychowawcéw w styczniu
1 czerweu 2023 1. sformutowano wnioski opracowano Diagnoze Placéwki na rok szkolny 2023/2024.
Diagnoze uwzgledniono przy opracowywaniu Programu wychowawczo—profilaktycznego
Mlodziezowego Osrodka Wychowawczego w Krupskim Mtynie w roku szkolnym 2023/2024.
Najwazniejsze dzialania w pracy wychowawczej zostaly ukierunkowane m.in. na przeciwdziatanie
przemocy, agresji i uzaleznieniom. Wsréd zadan profilaktycznych wymieniono eliminowanie z zycia
placowki agresji i przemocy réwiesniczej. Program wychowawczo — profilaktyczny sklada si¢ na
system zintegrowanych oddzialywan resocjalizacyjnych w roku szkolnym 2023/2024, zatwierdzony
do realizacji uchwatg Rady Pedagogicznej z dnia 13.09.2023 r., wraz z programami zajeé i kétek
realizowanych w Osrodku.

Efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuficzej omawiane sg m.in. na spotkaniach
zespolow, o ktérych mowa w § 6 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunk6w organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci
i mlodziezy niepelnosprawnych, niedostosowanych spofecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spofecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309). Dyrektor poinformowal, ze w posiedzeniach zespotu
zawsze bierze udziat wychowanek i rodzice.

W trakcie czynnosci kontrolnych przeprowadzono rozmowe z psychologiem i pedagogiem.
Specjalisci poinformowali, ze zachowania przemocy wsrdd rowiesnikow wystepuja. Psycholog
wyjasnil, ze wychowankowie wynosza zachowania agresywne z domu, jest w nich duzo agresji
sfownej, pobicia i podduszanie, wspélpracuje z poradnig zdrowia psychicznego. Nie dotarty do nich
nigdy zadne sygnaly odnosnie przyzwolenia na takie zachowania ze strony wychowawcéw.
Podkreslali znaczenie dziatan podejmowanych na co dzien w Osrodku, nie tylko w sytuacji
przejawianych sygnatdw agresywnych. Realizowany jest m.in. Trening zastepowania agresji,
zajecia, ktore sa obowigzkowe dla sprawcoéw przemocy, w pracy indywidualnej realizowane sg
zajgcia Jak sobie radzi¢ ze ztoscig. Zdaniem pedagoga dobrym narzedziem pracy jest funkcjonujacy
w  Osrodku Samorzagd Uczniowski. Samorzad dziala preznie, ma dwéch opiekundw.
Wychowankowie wybieraja najsilniejszych uczniéw, co daje oglad pedagogiczny. W opinii
dyrektora samorzagd ma czasami bardziej radykalne propozycje niz nauczyciele i wychowawcy.
W Osrodku nie utworzono Rady Wolontariatu, ale wolontariat funkcjonuje. Przy ocenie zachowania
wychowanka brany jest takze pod uwage postep resocjalizacyjny.
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Zarzadzeniem nr 11/2024 z dnia 26.02.2024 r. dyrektor Osrodka wprowadzit Procedury

postepowania interwencyjnego w sytuacjach kryzysowych w Milodziezowym Os$rodku
Wychowawezym w Krupskim Mlynie, ktore okreslaja:

1. procedury wynikajace ze specyfiki placowki,
II.  zagrozenia zewne¢trzne i procedury reagowania w razie wystgpienia zagrozenia,
IlI.  zagrozenia wewngtrzne i procedury reagowania w razie wystgpienia zagrozenia,
IV.  procedury zwigzane z zagrozeniem zycia i zdrowia,

V.  zagrozenia w $wiecie cyfrowym - procedury reagowania w przypadkach wystapienia
zagrozenia,

VI.  procedury reagowania w przypadku wystapienia incydentu zagrozenia cyberbezpieczenstwa
w Mlodziezowym O$rodku Wychowawczym w Krupskim Miynie,

VIL.  procedury szczegdlne wynikajace z sytuacji w kraju.

Dyrektor poinformowat, ze w roku szkolnym 2023/2024 do dnia kontroli w Osrodku miato miejsce
31 wydarzen nadzwyczajnych, z czego 3 dotyczyly przemocy, 1 buntu, a pozostale to ucieczki
wychowankow. Zdarzen nadzwyczajnych dotyczacych przemocy ze strony osob trzecich nie byto.
Dyrektor wyjasnil, ze gtéwng przyczyng ucieczek jest uzaleznienie od srodk6w psychoaktywnych,
a przyczyny ucieczek sg analizowane przez psychologéw i pedagogéw, réwniez we wspolpracy
z rodzicami wychowankow.

10) Wnioski:

— przy przyjeciu do Osrodka nieletnich zapoznaje si¢ z prawami, obowigzkami i zasadami
pobytu w Osrodku oraz zapoznaje si¢ i poucza o terminie i sposobie sktadania zazalenia
na czynnosci naruszajgce ich prawa,

— w osrodku podejmowane sg dziatania w celu uniknig¢cia ewentualnych eskalacji przemocy
wsrdd nieletnich poprzez analize dokumentacji nieletniego, rozmowe przy jego przyjeciu,
1 decyzje o przydziale nieletniego do grupy wychowawczej przez psychologow,

— stosowana jest procedura Standardéw ochrony matoletnich przed krzywdzeniem,

— wychowawcy oswiadczyli, ze nie zezwalajg na stosowanie przemocy fizycznej
i psychicznej wérdd wychowankow, posiadajg wiedze na temat przemocy rowiesniczej
1 podejmuja dziatania zapobiegawcze i interwencyijne,

— podejmowane sa liczne dziatania profilaktyczne i resocjalizacyjne,

— wprowadzono liczne procedury postgpowania interwencyjnego w  sytuacjach
kryzysowych.

11)Opis ujawnionych nieprawidlowoéci w zakresie nieobjetym kontrola w zwiazku
ze stwierdzonymi nieprawidtowosciami w dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty: nie dotyczy.
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12)Na podstawie art. 55 ust. 4 ustawy z dnia z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22023, poz. 900 ze zm.) zaleca si¢: nie dotyczy.

Rendta Kotasinska
Bulohs 08 i, dady " e i

;mdp.fs konk olufgcego, mlejsce i data podplsama protokolu

podpis dyrektora szkoly /pfar_mi A&qu sce i data podpzsama protokotu

13) Poswiadczenie odbioru protokotu kontroli:

...................................... b Jom..... 22005, 2024y,

podpis dyrektora szkoby/placéwki, < e¢jsce i data odbioru protokolu

Dyrektorowi szkoly/placowki, w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania protokotu
kontroli, przystuguje prawo zgloszenia pisemnych, umotywowanych zastrzezen dotyczacych
ustaleft zawartych w protokole kontroli do Slaskiego Kuratora O$wiaty, ul. Powstaficéw 41a,
40-024 Katowice, zgodnie z § 18 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
25 sierpnia 2017 roku w sprawie nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2024 r., poz. 15).
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